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Uczciwosé, rzetelnosé i wiarygodnosé
»Przedsiebiorstwo Fair Playd

Zakonczyt sie wiasnie pierwszy etap weryfikacji firm w programie promocji kultury przedsiebiorczo$ci
,Przedsiebiorstwo Fair Play 2003Q Jest to juz VI edycja programu, ktory jest wiarygodnym
realizowanym na skale krajowa przedsiewzieciem, ukierunkowanym na propagowanie zasad etyki i kultury
przedsigbiorczosci w biznesie.

Idegq programu jest promocja etyki w dziatalnosci gospodarczej, przy czym etyka jest rozumiana jako zespot
norm rzetelnego postepowania we wzajemnych relacjach przedsiebiorcow z klientami, kontrahentami,
pracownikami, wspolnikami oraz spoteczno$cig, wtadzg lokalng i panstwowa, norm zgodnych z
obowigzujacym prawem i powszechnie przyjetymi normami spotecznymi.

Organizatorzy programu Krajowa lzba Gospodarcza oraz Instytut Badan nad Demokracja i
Przedsiebiorstwem Prywatnym od lat promujg rzetelnos¢ i uczciwo$¢ w dziatalnosci gospodarcze.
Wynikiem tych dziatan jest m.in. program promociji kultury przedsigbiorczosci ,Przedsiebiorstwo Fair Play”.

,Przedsiebiorstwo Fair Play” jest jedynym programem, w ktérym oceniane sg wszystkie aspekty dziatalnosci
firmy, a nie tylko jej wyniki ekonomiczne czy jako$¢ wyrobéw. Poprzez uniwersalna wymowe logo ,,PFPOi
rzetelno$¢ weryfikacji — program stat sie¢ pozadanym narzedziem budowania prestizu firmy na rynku
ogolnopolskim. Program ,,Przedsiebiorstwo Fair PlayOjest inicjatywa, stworzong dla firm, ktére chca nadaé
duzy rozgtos swemu przedsiebiorstwu, a takze podnie$¢ jego range. Program jest popierany przez Prezydenta
RP, Premiera RP oraz Ministra Gospodarki. W wielu wojewddztwach patronat honorowy objeli
przedstawiciele wiadz regionalnych.

W ciggu szesciu lat program przyciggnat ponad 2500 uczestnikéw - polskich przedsiebiorstw, przyznanych
zostato ponad 1600 certyfikatow ,Przedsigbiorstwo Fair Play”. Dotychczasowi laureaci programu sa
wyjatkowymi firmami zlokalizowanymi na terenie catej Polski, rozwijaja sie, dbaja o prestiz i korzystny
wizerunek firmy, dotrzymuja podjetych zobowiazan a wspétpraca z nimi obcigzona jest mniejszym niz
przecietne ryzykiem, poniewaz sg firmami zweryfikowanymi przez organizatorow programu. Do udziatu w
VI edycji programu zgtosito si¢ prawie 600 firm z calego kraju. Do Il etapu zakwalifikowato sie
ostatecznie 548 przedsiebiorstw, ktére przeszty pozytywnie pierwsza weryfikacje.

Firmy, uzyskujac certyfikat rzetelno$ci wzmacniajg swoj wizerunek i prestiz. ,Przedsiebiorstwa Fair Play”
sq szeroko promowane przez organizatorow w mediach oraz w trakcie spotkan i konferencji
gospodarczych. Miejsce w elitarnej grupie ,Przedsiebiorstw Fair Play” daje im mozliwo$¢ nawigzania
nowych korzystnych kontaktéw handlowych, a takze zwieksza zaufanie zaréwno kontrahentéw jak i
klientow. ,,Przedsiebiorstwa Fair PlayOudowadniaja, ze réwniez w biznesie istnieja zasady etyczne,
uczciwos$¢ i tzw. dobre praktyki.

Kazdorazowa edycja programu trwa rok i przebiega dwuetapowo. Pierwszy krok wykonuijg firmy zgtaszajac
cheC uczestnictwa w programie. SzczegGtowo prezentujg swojq dziatalnos¢ w ankiecie - prezentaciji
(dostepnej na stronie internetowej www.fairplay.pl/formularze.html, u administratoréw regionalnych programu
oraz w biurze programu). Udzielajg pisemnej odpowiedzi na szereg szczegétowych pytan zwigzanych z
dziatalno$cig firm na rynku, ich wspotpracq z urzedami panstwowymi, bankami, kontrahentami i klientami.
Prawdziwo$¢ odpowiedzi udzielonych przez firme jest sprawdzana przez organizatoréow i
przedstawicieli instytucji wspotpracujacych: urzedow wojewddzkich, marszatkowskich, urzedéw pracy,




bankow, organizacji przedsigbiorcow, US, ZUS oraz inspektorow pracy (w trakcie Il etapu, podczas audytow
weryfikacyjnych). Podejmowanie ostatecznych decyzji o przyznaniu certyfikatu, a takze nagrod gtéwnych
przypada Kapitule Programu. W skiad Kapituly wchodzg wybitni przedstawiciele polskich Srodowisk
gospodarczych, kulturowych i politycznych.

Jest wiele firm, ktore co roku poddajg sie weryfikacji w ramach programu. Istniejg firmy, ktére w kazdej z
dotychczas przeprowadzonych edycji uzyskaty certyfikat ,Przedsiebiorstwo Fair Play”. Przedsigbiorstwa,
ktore trzeci raz z rzedu ocenione sg pozytywnie, otrzymuja ,Ztoty CertyfikatQ te, ktore nagradzane sg po
raz piaty otrzymujq ,,Ztota StatuetkeQ Natomiast, jesli firma przez sze$¢ lat lub wigcej zdobedzie certyfikat,
uzyska Brazowe Laury ,Przedsiebiorstwo Fair Play”.

WYPOWIEDZI PRZEDSIEBIORCOW - LAUREATOW PROGRAMU ,,PRZEDSIEBIORSTWO FAIR PLAYQ

,lakie tytuty jak ,Przedsigbiorstwo Fair Play” niosq za sobg cenng informacje dla kontrahentow
zagranicznych. Tego rodzaju inicjatywy gospodarczo-spoteczne grupujg najlepsze firmy(...)” Pan Bogustaw
tatka, Prezes Zarzadu, OPTIMUS IC S.A.

,W programie badany jest cafoksztaft dziatari przedsiebiorstwa a nie tylko wielko$¢ produkcji. Dlatego
zdobycie tytutu ma dla nas tak duze znaczenie., Pani Elzbieta Strociak, Dziat Marketingu, TOR-PAL

» Tytut i certyfikat pomaga nam w kontaktach handlowych. Dzigki niemu budzimy zaufanie kontrahentow” Pan
Karol Huminski, Wtasciciel ,KAMPOL

,Posiadanie certyfikatu ,Przedsigbiorstwo Fair Play” daje nam przewage bo oznacza, ze firma jest w
porzadku w kazdym calu, zarbwno wobec pracownikow, jak i dostawcow czy kupujgcych ustugi” Pan
Ireneusz Szwed, Prezes Zarzadu, Chroszczenskie Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej

, Tytut ,Przedsiebiorstwo Fair Play” daje nam ogromny prestiz i podnosi range naszej firmy. Ma ogromne
znaczenie przy wszelkiego rodzaju przetargach. Posiadane przez firme certyfikaty sq punktowane i majq
ogromne znaczenie przy wyborze firmy.” Pani Jolanta Wojtkowiak, JacoM Sp. z 0.0.

,1ytut jest dla nas ogromnym wyrdznieniem, potwierdzeniem tego, Ze prowadzimy ,uczciwg gre”. Ma to
rowniez przetoZenie na kontakty z kontrahentami. Im powazniejszy jest klient tym bardziej docenia nasz tytut
,Przedsiebiorstwo Fair Play”. Pan Zbigniew Wisniewski, Prezes, PZM WIMET Sp.J.
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GALA FINALOWA VI EDYCII
PROGRAMU PROMOCJI KULTURY PRZEDSIEBIORCZOSCI
»PRZEDSIEBIORSTWO FAIR PLAY 2003”

12 grudnia 2003, Sala Kongresowa PKiN w Warszawie

Szczegdtowe informacie: Biuro programu, Paulina Bednarz, ul. Trebacka 4, 00-074 Warszawa, tel: (22)
630 98 01 - 04, fax: (22) 826 25 96, e-mail: pbednarz@fairplay.pl, www.fairplay.pl



