PREZEDSERMDESTWD
\/ FAIR PLAY

RZETELNE | WIARYGODNE - ,,Przedsiebiorstwa Fair Play”!

Koniec VI edycji programu promociji kultury przedsiebiorczosci

Dobiega konca VI edycja Programu ,Przedsiebiorstwo Fair Play”. Program jest realizowanym na skale
krajowg przedsiewzieciem, ukierunkowanym na propagowanie zasad etyki i kultury przedsiebiorczosci
w biznesie, oceniane sg w nim wszystkie aspekty dziatalnosci firmy, a nie tylko jej wyniki ekonomiczne
czy jakos¢ wyrobow. Organizatorami programu sg Krajowa lzba Gospodarcza oraz Instytut Badan
nad Demokracja i Przedsigebiorstwem Prywatnym. Program jest popierany przez Prezydenta RP,
Premiera RP oraz Ministra Gospodarki. W wielu wojewddztwach patronat honorowy obijeli
przedstawiciele wiadz regionalnych.

12 grudnia 2003 roku, o godzinie 17:00
w Sali Kongresowej Patacu Kultury i Nauki w Warszawie
odbedzie si¢ Gala Finatowa
VI edycji Programu Promoc;ji Kultury Przedsigbiorczosci ,,Przedsiebiorstwo Fair Play”

Serdecznie zapraszamy!

Ideg programu ,Przedsiebiorstwo Fair Play” jest promocja etyki w dziatalnosci gospodarcze;.
Poprzez uniwersalng wymowe logo ,,PFP” i rzetelnos¢ weryfikacji — program stat sie
pozadanym narzedziem budowania prestizu firmy na rynku ogoélnopolskim. Program
»Przedsiebiorstwo Fair Play” jest inicjatywa, stworzong dla firm, ktére chcg nada¢ duzy rozgtos
swemu przedsiebiorstwu, a takze podnies¢ jego range. Firmy, uzyskujac certyfikat rzetelnosci
wzmachiaja swoj wizerunek i prestiz. ,Przedsiebiorstwa Fair Play” sg szeroko promowane przez
organizatoré6w w mediach oraz w trakcie spotkan i konferencji gospodarczych.

W ciggu szesciu lat program przyciggnat ponad 2500 uczestnikéw - polskich przedsiebiorstw a
przyznanych zostato ponad 1600 certyfikatéw ,Przedsigbiorstwo Fair Play”. Dotychczasowi laureaci
programu sa wyjatkowymi firmami zlokalizowanymi na terenie catej Polski, rozwijaja sie, dbaja o
prestiz i korzystny wizerunek firmy. Do udziatu w VI edycji programu zgtosito sie prawie 600 firm z
catego kraju. Pozytywng weryfikacje przeszto 529 firm, zostajac jednoczesnie laureatami VI edycji
programu i uzyskujac tym samym tytul ,Przedsiebiorstwo Fair Play” 2003. Sposréd
nagrodzonych firm ztote certyfikaty otrzymaly 124 przedsiebiorstwa, zlote statuetki - 34
przedsiebiorstwa a brazowe laury 2 przedsiebiorstwa. Ponadto, jak co roku 15 firm, ktére zdaniem
kapituty, szczegdlnie wyrdznity sie w tegorocznej edycji, otrzymato Nagrode Specjalng — Statuetke.

Dotychczasowi laureaci programu sa wyjatkowymi firmami zlokalizowanymi na terenie calej
Polski, rozwijaja sie, dbaja o prestiz i korzystny wizerunek firmy, dotrzymuja podjetych
zobowiazan a wspétpraca z nimi obcigzona jest mniejszym niz przecietne ryzykiem, poniewaz sg
firmami zweryfikowanymi przez organizatoréw programu. Miejsce w elitarnej grupie ,Przedsiebiorstw
Fair Play’ daje mozliwos¢ nawigzania nowych korzystnych kontaktéw handlowych, a takze
zwieksza zaufanie zaréwno kontrahentéw jak i klientow. ,Przedsiebiorstwa Fair Play”
udowadniaja, ze rowniez w biznesie istniejg zasady etyczne, uczciwos¢ i tzw. dobre praktyki.

Jest wiele firm, ktére co roku poddajg sie weryfikacji w ramach programu. Istniejg firmy, ktére w kazdej
z dotychczas przeprowadzonych edycji uzyskaty certyfikat ,Przedsiebiorstwo Fair Play”.
Przedsiebiorstwa, ktére trzeci raz z rzedu ocenione sg pozytywnie, otrzymuja ,,Ztoty Certyfikat”, te,
ktére nagradzane sg po raz pigty otrzymujq ,,Ztota Statuetke”. Natomiast, jesli firma przez szes¢ lat
lub wiecej zdobedzie certyfikat, uzyska Bragzowe Laury ,Przedsiebiorstwo Fair Play”.

Kazdorazowa edycja programu trwa rok i przebiega dwuetapowo. W pierwszym etapie firmy
szczegotowo prezentujg swojg dziatalnos¢ w ankiecie — prezentacji. Udzielajg pisemnej odpowiedzi
na szereg szczegbtowych pytah zwigzanych z dziatalnoscig firm na rynku, ich wspétpracg z urzedami
panstwowymi, bankami, kontrahentami i klientami. Prawdziwosé odpowiedzi udzielonych przez
firme jest sprawdzana przez organizatoréw i przedstawicieli instytucji wspotpracujacych: urzedéw
wojewodzkich, marszatkowskich, urzedéw pracy, bankéw, organizacji przedsiebiorcéw, US, ZUS oraz



inspektorow pracy (w trakcie Il etapu, podczas audytdw  weryfikacyjnych). Podejmowanie
ostatecznych decyzji o przyznaniu certyfikatu, a takze nagréd gtéwnych przypada Kapitule
Programu. W skfad Kapituty wchodzg wybitni przedstawiciele polskich Srodowisk gospodarczych,
kulturowych i politycznych.

Wszystkie informacje dotyczace programu oraz uczestnikéw i laureatéw znajdziecie Panstwo na stronach
internetowych www.fairplay.pl oraz w biurze programu: Paulina Bednarz, ul. Trebacka 4 , 00-074 Warszawa, tel:
(022) 630 98 01-04; fax: (022) 826 25 96; e-mail: pbednarz@fairplay.pl



